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CHEF OU CHEFFE DE DIVISION
DES TRAVAUX PUBLICS
LE SERVICE : Travaux publics et infrastructures
TYPE DE POSTE : Cadre
STATUT: Permanent 40 heures / semaine
TELETRAVAIL : Non

REMUNERATION : 83245 $ 4101745 $ - selon la grille salariale des cadres

Affichages interne et externe

POURQUOI Parce que Chelsea est en pleine expansion et que nous avons besoin de gens comme
TRAVAILLER A toi | Parce que ca ne manqgue pas de travail ni de défis dans notre municipalité qui est
CHELSEA? reconnue pour offrir d’excellents services en francais et en anglais a ses 7000 citoyens

et citoyennes de tous les dges. Pas pour rien gu'en 2021 Chelsea a présenté le 3e
meilleur bilan migratoire positif parmi toutes les villes du Québec!

Parce que notre slogan viure en harmonie avec la nature reflete bien les valeurs de
la Municipalité, que ce soit pour résider, commercer, visiter ou encore travailler, la
nature est exceptionnelle | Tout pres de la riviere Gatineau, le territoire de Chelsea
enclave une portion du Parc de la Gatineau, dont les centaines de Rilomeétres de
sentiers s'ajoutent aux nombreux sentiers a découurir a Chelsea pour faire du vélo,
courir ou se promener en forét |

Parce gu’a Chelsea, il y a plein d’activités sportives, artistiques, culturelles et
communautaires a faire en plus des bistros, des restaurants, des boutiques! Tout cela,

en pleine nature |

Enfin, parce que Chelsea offre a ses travailleurs et travailleuses des salaires et des
avantages sociaux compétitifs et des conditions de travail motivantes.
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TON ROLE Sous la supervision du directeur du service des Travaux publics et infrastructures, tu
effectues différentes tadches technigues et administratives liées aux travaux publics. Tu
toccupes de la planification, de la mise en ceuvure, de la surveillance, de la
coordination et du controle des opérations de la division des travaux publics, selon les
besoins planifiés ou circonstanciels propres au maintien des routes (déneigement,
réparation et entretien) ainsi gu’a l'entretien de 'éguipement et de la machinerie.
Tu superuises et diriges 'équipe d’employé(e)s chargée de la réalisation des travaux
publics de la Municipalité. Tu participes a la planification des travaux en collaboration
avec le directeur et le coordonnateur des travaux publics.
TES e Etre responsable de la planification et de la gestion de l'entretien du réseau
RESPONSABILITES routier et des systémes de gestion des eaux pluviales sur le territoire de la

Municipalité;

e CEtre responsable de la saine gestion des ressources humaines sous ta
responsabilité;

e Elaborer et mettre en place les procédures et protocoles & suivre pour les
employé(e)s sous ta responsabilité;

e Etre responsable de la coordination, de l'organisation et du contréle des
opérations de la division des Travaux publics;

e Teconformer a tous les reglements, ordonnances, avis, consignes et directives
provenant de 'administration municipale, voir a leur application et t'assurer
gue tout ton personnel s'y conforme et les applique également;

e Assurer le respect des normes établies par les lois et reglements en vigueur en
lien avec la santé et la sécurité au travail, le Code du batiment et les autres lois
et réglements qui s'appliqguent dans le cadre de ton travail;

e Informer les citoyens, entrepreneurs, promoteurs, professionnels et autres des
différents reglements et normes en vigueur;

e Travailler en collaboration avec les différent(e)s intervenant(e)s dans le cadre
de dossiers juridigues et au besoin étre appelé(e) a témoigner;

e Etre responsable du suivi de chacune des requétes liées au service des travaux
publics;

e Effectuer au besoin des visites sur le terrain afin de trouver et proposer des
solutions pour les différents problémes rencontrés, y compris pour donner
suite aux requétes recues;

e Coordonner, surveiller et inspecter les travaux effectués sur le territoire de la
municipalité et t'assurer gu'ils sont conformes aux normes en vigueur;

100, chemin d’Old Chelsea, Chelsea (Québec) J9B 1C1 | Téléphone: 819 827-1124 | Télécopieur: 819-827-2672 | chelsea.ca



0

" Chelsea

O OFFRE D’EMPLOI
JOINS-TOI A LEQUIPE |

ol I O

e Superviser et coordonner les travaux selon les politiques, les priorités et les
disponibilités des ressources des Travaux publics et recommander au besoin
l'utilisation de seruvices externes;

e Assurer la coordination entre les intervenant(e)s impligué(e)s dans les travaux
dont tu es responsable;

e Rédiger des rapports sur les activités dont tu es responsable et produire des
statistiques a des fins d’analyse;

e Etablir et mettre a jour le programnme pour connaitre, gérer et renouveler
linuentaire de 'équipement et des véhicules;

e Participer aux différents comités de travail de la Municipalité lorsque
nécessaire;

e Tintéresser a ce qui se passe aujourd’hui dans ton domaine de travail (progrés
technologigues, nouvel équipement, nouvelle approche, par ex.);

e Offrir un soutien technique aux membres de 'équipe des Travaux publics et
des autres services de la Municipalité et au besoin les accompagner lors de
leurs interventions.

AS-TU LE PROFIL QUE NOUS CHERCHONS ?

EXIGENCESET Détenir un dipldme collégial en Génie civil ou tout autre domaine pertinent;
QUALIFICATIONS e Posséder une expérience pertinente d’au moins cing années, idéalement dans le
domaine municipal;
e Toute combinaison de formation ou dexpérience jugée équivalente sera
considérée;
e Connaitre le Cahier des charge normalisé BNQ 1809-900 - Travaux de construction
- Ouvurages de génie civil et le Cahier des charges normalisé BNQ 1809-300 -
Travaux de construction - conduites d’eau potable et d’égouts,
e Connaitre la Collection des Normes — Ouurages routiers et le Cahier des charges et
devis généraux (CCDG) du ministére des Transport du Québec;
e Avoir des connaissances générales en mécanique d’équipements et de
machineries représente un atout ;
Mattriser la Suite Office de Microsoft et étre a l'aise en informatique ;
Mattriser le logiciel MS Project serait un atout ;
e Auvoir une formation SIMDUT et une formation en Santé et sécurité sur les chantiers
de construction;
e Maitriser le francais et 'anglais, a l'oral et l'écrit;
e Posséder un permis de conduire de classe 5 valide;
e Etre disponible en dehors des heures réguliéres de travail.
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COMPETENCES ET
APTITUDES

CE POSTE EST-IL
POURTOI ?
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Etre professionnel(le) et autonome

Avoir un grand sens des responsabilités
Etre capable d’organiser le travail de son équipe et de gérer plusieurs projets
Exceller dans la résolution de probléemes
Etre capable de respecter des échéanciers
Pouuoir s'adapter facilement

Avoir un bon jugement

Démontrer du leadership

Faire preuve de rigueur dans son travail
Etre polyvalent(e)

ALOIr une bonne capacité de persuasion
Posséder un bon esprit de synthése.

Fais parvenir ton curriculum vitae ainsi gu’une lettre de présentation avant 16 h le
vendredi 28 janvier 2022 par courriel a Ghislaine Grenier, responsable aux ressources
humaines, a 'adresse dotation@chelsea.ca.

Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s pour une entrevue seront contacté(e)s, la priorité sera
accordée aux candidatures internes.

La Municipalité de Chelsea s'engage a offrir 'acces a I'égalité en emploi et a offrir un
environnement de travail inclusif et accessible. Si des mesures d’adaptation sont nécessaires pour
faire une évaluation juste et équitable de ta candidature, nous t'invitons a en aviser le Service des
ressources humaines.

100, chemin d’Old Chelsea, Chelsea (Québec) J9B 1C1 | Téléphone: 819 827-1124 | Télécopieur: 819-827-2672 | chelsea.ca


mailto:dotation@chelsea.ca

